
 

 
 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๖๐) 

 
 

ของ 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 
 

อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 



 

ค าน า 
 

 ตามที่รัฐบาลได้มีพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๒  ให้ทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาเป็นของตนเอง  เพ่ือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนและการให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม   
ได้ก าหนดการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลตามขั้นตอน  โดยประสานกับชุมชนใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยการจัดท าประชาคมเพ่ือทราบปัญหาความต้องการของประชาชน  และประเด็นที่
ต้องการพัฒนา  รวมถึงการพัฒนาส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  ให้สอดคล้องกับ  แผนพัฒนาอ าเภอ  
แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาลและนโยบายของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
 

 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มฉบับนี้  ผู้มีส่วนร่วมในการจัดท า  
ได้แก่  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยค านึงถึงประโยชน์ของท้องถิ่นและ
ประชาชนเป็นส าคัญ  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนยุทธศาสตร์ฯ ที่จัดท าขึ้นฉบับนี้  ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มจะได้รับประโยชน์และจะก่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลอย่างแท้จริง  ซึ่งส่งผล
ให้การด าเนินงานตามโครงการต่างๆบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนฯ ต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 

(นางสาวจ าเรียง   คล  าชื่น) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญ 

                   หน้า 
ค าน า 
 
บทที๑่ บทน า                     ๑-๓ 
 
บทที๒่ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบล             ๔-๑๒ 
 
บทที๓่ การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล              ๑๓-๒๘ 
 
บทที๔่ วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา              ๒๙-๓๑ 
 
บทที๕่ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น               ๓๒-๓๙ 
 
บทที๖่ การน าแผนยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติและติดตามประเมินผล           ๔๐-๔๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑- 
 

ส่วนที่ ๑ 
 

บทน า 
 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.๒๕๔๘  
ก าหนดประเภทของแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้  ๒  ประเภท  คือแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี 
 
 “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา” 
 หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด  อ าเภอ  และแผนชุมชน 
 
 “แผนพัฒนาสามปี” 
 หมายถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมี
ความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  ครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงประจ าทุกปีซึ่งการจัดท า
แผนสามปี  จะมีความเชื่อมโยงกับการจัดท างบประมาณประจ าปีอย่างใกล้ชิ ด  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดท า
งบประมาณในระบบมุ่งเน้นผลงาน 
 
 ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นเอกสารที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสามปี  
และข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี  กล่าวคือเป็นยุทธศาสตร์ในการด าเนินการจัดท าเป็นแผนงาน/โครงการที่ก าหนด
มาพิจารณาด าเนินการ  โดยจะมีรายละเอียดและลักษณะเฉพาะเจาะจงมากยิ่งขึ้นในลักษณะที่จะน าไปบรรจุใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณของปีนั้น 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



-๒- 
 
 

 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นกระบวนการก าหนดทิศทางการพัฒนา
ในอนาคตขององค์กร  โดยก าหนดสถานะภาพความต้องการและแนวทางในการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย  บน
พ้ืนฐานของการรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ  สอดคล้องกับศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการ
ของชุมชน  เพ่ือให้การด าเนินการตามข้อก าหนดต่าง ๆ  บรรลุตามเป้าหมาย  โดยสามารถแก้ไขปัญหาและสามารถ
ตอบสนองความต้องการของชุมชน  ครอบคลุมทุกด้าน  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม  จึงจัดท าแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขึ้น 
 
 
 ขั นตอนการด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 ขั นตอนที่ ๑ การเตรียมการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนในการจัดท าโครงการการจัดท าค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการให้เป็นปัจจุบัน  จัดประชุมเพ่ือชี้แจงการด าเนินการเพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่สอดคล้องร่วมกัน 
 ขั นตอนที่ ๒ ประชาคมหมู่บ้านและต าบล  การเก็บรวบรวมข้อมูลส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอก มาปรับให้เข้าตามระบบเพ่ือเตรียมการวิเคราะห์ 
 ขั นตอนที่ ๓ การวิเคราะห์ข้อมูลน าข้อมูลที่ได้มาท าการวิเคราะห์โดยการคัดแยกตามสาขาการพัฒนาการ
จัดล าดับปัญหาความต้องการ 
 ขั นตอนที่ ๔ ก าหนดวัตถุประสงค์ของการพัฒนา  โดยน าวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการพัฒนาและ
ประเด็นหลักในการพัฒนามาพิจารณาวัตถุประสงค์และเป้าหมายร่วมกัน 
 ขั นตอนที่ ๕ การจัดท ารายละเอียดแผนงาน/โครงการประจ าปี  เพื่อด าเนินการวิเคราะห์  ตัดทอน  เพิ่มเติม 
และจัดเรียงล าดับและน ามาปรับกับวัตถุประสงค์ของการพัฒนา แล้วจึงด าเนินการก าหนดรายละเอียดแผนงาน/
โครงการ 
 ขั นตอนที่ ๖ การจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  โดยการสรุปรวบรวมโครงการทั้งหมดและ
รายละเอียดส่วนประกอบอื่นมาผนวกรวมกันเป็นรูปเล่มเพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 ขั นตอนที่ ๗ การอนุมัติและประกาศใช้แผนเมื่อคณะกรรมการพัฒนาต าบลให้ความเห็นชอบและผ่าน
กระบวนการประสานแผนแล้วน าเสนอให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้วจึงน าเสนอให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลลงนามประกาศใช้ต่อไป 
 
 
 

 
 



-๓- 
 

 ประโยชน์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 ๑. ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน 
 ๒. ท้องถิ่นสามารถจัดสรรและบริหารทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓.. ผู้บริหารบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม  และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔. แนวทางพัฒนาเป็นการประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  และชุมชนมีส่วน
ร่วมในการก าหนดแนวทางการพัฒนา   
 ๕. สามารถก ากับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการพัฒนาได้ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม  เป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาระยะ  ๕  ปี  
(พ.ศ.  ๒๕๕๖-๒๕๖๐ )  ภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาคม  เพ่ือเป็นทิศทางในการพัฒนา  ที่ท าให้การด ารงชีวิตของ
ประชาชนมีความสุข  มีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน  แต่สิ่งเหล่านี้จะบรรลุตามเป้าหมายได้ต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจจาก 
ทุก ๆ ฝ่าย  ในการที่จะน าแผนยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างมีระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-๔- 

                                                              บทที่  ๒ 
         สภาพทั่วไป  และข้อมูลพื นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 

 

๑.  สภาพทั่วไป 

๑.๑  ที่ตั ง  
ทิศเหนือ         จรดต าบลบางครก อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 
ทิศตะวันออก  จรดต าบลบางครก ต าบลท่าแร้ง จังหวัดเพชรบุรี  และต าบลหนองโสน   

          อ าเภอเมือง    จังหวัดเพชรบุรี 
              ทิศใต้          จรดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 

ทิศตะวันตก    จรดต าบลธงชัย อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี  ที่ท าการ อบต. บ้านกุ่ม  
           ห่างจากที่ว่าการ    อ าเภอเมืองเพชรบุรี  ประมาณ  ๓  กิโลเมตร 
 

๑.๒  เนื อที ่ ๑๒.๑๔๔  ตารางกิโลเมตร  หรือ  ๗,๕๙๐  ไร่ 

๑.๓ ภูมิประเทศ 
 ต าบลบ้านกุ่มเป็นพ้ืนที่ราบลุ่มมีความลาดชันน้อยกว่า ๑  เปอร์เซ็นต์  มีการระบายน้ าช้า ถ้าฝนตก
หนัก ท าให้เกิดน้ าท่วมขัง 

 

๑.๔  จ านวนหมู่บ้าน  ๑๓ หมู่บ้าน  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ทั้งหมด  ๑๓  หมู่บ้าน 
 

๑.๕  ท้องถิ่นอื่นในต าบล 
           - จ านวนเทศบาล      ไม่มี 

                    - จ านวนสุขาภิบาล    ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 



-๕- 
 

๑.๖  จ านวนประชากรในเขตต าบลบ้านกุ่ม   ข้อมูล  ณ.เดือน  เมษายน  พ.ศ.๒๕๕๔ 
 

หมู่บ้าน ชาย หญิง รวม จ านวน
ครัวเรือน 

หมู่ที่ ๑. บ้านใต้วัดน้อย  ๑,๐๕๒ ๒๔๑ ๑,๒๙๓ ๒๖๐ 
หมู่ที่ ๒ บ้านใต้กรมทหาร ๗๓๘ ๘๘๖ ๑,๖๒๔ ๖๔๘ 
หมู่ที่ ๓ บ้านน้ าหัก ๓๙๕ ๔๖๙ ๘๖๔ ๒๙๖ 
หมู่ที่ ๔ บ้านท้องคุ้ง ๒๑๙ ๒๖๙ ๔๘๘ ๑๙๔ 
หมู่ที่ ๕ บ้านโพธิ์ ๒๒๓ ๒๗๖ ๔๙๙ ๑๓๕ 
หมู่ที่ ๖ บ้านบางปลาหมอ ๑๔๓ ๑๕๒ ๒๙๕ ๖๕ 
หมู่ที่ ๗ บ้านบางปลาหมอ  ๘๙ ๑๒๒ ๒๑๑ ๕๑ 
หมู่ที่ ๘ บ้านหน้าวัดกุฏิ ๑๓๐ ๑๕๐ ๒๘๐ ๖๐ 
หมู่ที่ ๙ บ้านกุ่ม ๘๓ ๙๓ ๑๗๖ ๕๐ 
หมู่ที่ ๑๐ บ้านกุ่ม ๘๘ ๙๖ ๑๘๔ ๔๗ 
หมู่ที่ ๑๑ บ้านใหม่ ๕๓ ๕๙ ๑๑๒ ๔๗ 
หมู่ที่ ๑๒ บ้านใต้เหมืองใหญ่ ๑๕๒ ๑๕๔ ๓๐๖ ๘๓ 
หมู่ที่ ๑๓ บ้านเหนือวัดปากคลอง ๒๓๓ ๒๔๐ ๔๗๓ ๑๒๙ 

รวมทั งสิ น ๓,๕๙๘ ๓,๒๐๗ ๖,๘๐๕ ๒,๐๖๕ 
 
๒.  สภาพทางเศรษฐกิจ 
       ๒.๑  อาชีพ 
   ราษฎรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ท านา ท าสวน คือ ปลูกข้าว ท าสวนชมพู่ อาชีพรองลงมาส่วนใหญ่
รับจ้างทั่วไป  ค้าขาย เช่น ข้าวหลาม ขนม นอกนั้นก็เลี้ยงโค ,เป็ด ,ไก่  
 

       ๒.๒  หน่วยธุรกิจในเขต อบต.  
   - ธนาคาร   ไม่มี 
   - โรงแรม    ไม่มี 

- ปั๊มน้ ามัน  ๑  แห่ง  (เป็นปั้ม ปตท. หมู่ที่ ๓)   
- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  ๑  แห่ง  (โรงงานท าถาด  หมู่ที่ ๒) 
- โรงสี  ๒ แห่ง (ตั้งอยู่หมู่ที่ ๓,๑๓) 
- ร้านค้าของช าประมาณ  ๒๖  ร้าน 
- สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ้านใหม่สามัคคี  จ ากัด 



              
-๖- 

 

๓.  สภาพทางสังคม 
๓.๑  การศึกษา  มีโรงเรียนประถมศึกษา  จ านวน  ๑  แห่ง ดังนี้ 

      ๑.โรงเรียนวัดบันไดทอง หมู่ ๕ (จ านวนนักเรียน  ๖๔  คน  ครู-อาจารย์  ๗  คน) 
      ๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพธิ์ หมู่ ๕ (จ านวนเด็ก ๒๐  คน ครูพ่ีเลี้ยง จ านวน  ๒  คน) 

    (ถ่ายโอนจากกรมการพัฒนาชุมชน) 
            ๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบันไดทอง  หมู่ ๕ (จ านวนเด็ก ๒๓  คน ครูพ่ีเลี้ยง จ านวน  ๒  คน)  

                              (ถ่ายโอนจากกรมการศาสนา) 
๔. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดขุนตรา หมู่ ๒ (จ านวนเด็ก  ๑๘  คน ครูพ่ีเลี้ยง จ านวน  ๑  คน) 

                  (ถ่ายโอนจาก สปช.) 
              

 ๓.๒  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
กองพันทหารราบที่ ๓ กรมทหารราบที่  ๑๑  รักษาพระองค์  ( หมู่ ๑ ) 
วัด  จ านวน   ๒  วัด  (วัดบันไดทอง  หมู่  ๕, วัดขุนตรา  หมู่  ๒)  
มัสยิด  จ านวน  ๒  แห่ง  (หมู่ ๘,๑๓) 
ศาลเจ้า  จ านวน  ๑  แห่ง  (หมู่  ๑๑.) 
โบสถ์  ไม่มี 

     ๓.๓  การสาธารณสุข 
สถานีอนามัยต าบล  ๑  แห่ง  (หมู่ ๖) มีเจ้าหน้าที่  ๔  คน 
อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า  ร้อยละ  ๑๐๐ 

      ๓.๔  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ที่พักสายตรวจ     ๑ แห่ง   หมู่ที่  ๑๒ 
สถานีดับเพลิง   ไม่มี 

       ๓.๕  ด้านแรงงานและสวัสดิการสังคม 
  ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพ  จ านวน   ๖๐๙   คน 

ผู้พิการ    จ านวน    ๔๖    คน 
ผู้ป่วยเอดส์   จ านวน     ๑     คน 
 
 
 
 
 



 
-๗- 

 

๔.  การบริการพื นฐาน 

 ๔.๑ การคมนาคม 
-   ถนนดินลูกรัง   ๑๑   สาย 
-   ถนนลาดยาง     ๔    สาย 
-   ถนนคอนกรีต   ๓๙   สาย    

      ๔.๒ การสื่อสาร  

-  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข      ไม่มี 
-  สถานีโทรคมนาคมอ่ืน ๆ        ไม่มี 
-  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ    จ านวน     ๑๗    ตู้         

       ๔.๓  การไฟฟ้า 
- มีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน  จ านวน   ๑๓  หมู่บ้าน 

             ๔.๔  แหล่งน  าธรรมชาติ 
- มีแม่น้ าสายเพชรบุรี ผ่านทั้ง  ๑๓  หมู่บ้าน 
- บึง  หนอง และอ่ืน ๆ   ไม่มี 

     ๔.๕  แหล่งน  าที่สร้างขึ น 
-   ฝาย              ไม่มี 
-   บ่อน้ าตื้น        ไม่มี 
-   บ่อโยก………-…….แห่ง 
-   บ่อบาดาล…..-.……แห่ง       

 

๕.  ข้อมูลอ่ืน ๆ  
 ๕.๑  ทรัพยากรธรรมชาติในพื นที่ 

ต าบลบ้านกุ่มมีทรัพยากรธรรมชาติ เช่น แม่น้ าเพชรบุรี ที่เป็นแหล่งน้ าใช้อุปโภคบริโภคและท า
การเกษตร   ท านา   ท าสวน 

 
 
 
 
 

 



-๘- 
 

 

๖.  ศักยภาพในต าบล 
ก.  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
(๑) จ านวนบุคลากร    จ านวน  ๓๓  คน       

ต าแหน่งในส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   ๗   คน 
ต าแหน่งในส่วนการคลัง   ๖  คน 
ต าแหน่งในส่วนโยธา   ๓   คน 
ต าแหน่งในส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม    ๖  คน 
ต าแหน่งในส่วนสวัสดิการและสังคม     ๑     คน 
ต าแหน่งในส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   ๑๐  คน  

(๑) ระดับการศึกษาของบุคลากร 
ประถมศึกษา                        ๔       คน 
มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา          ๑๒       คน 
ปริญญาตรี                          ๑๗      คน 
สูงกว่าปริญญาตรี                  -        คน  
 

(๑) รายได้ของ  อบต. 
ประจ าปีงบประมาณ   ๒๕๕๓                                  ๒๐,๔๐๗,๐๖๓.๙๕      บาท     แยกเป็น 
รายได้ที่  อบต.  จัดเก็บเอง                                          ๗๖๓,๔๗๐.๙๒       บาท 
รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ  จัดเก็บให้                        ๑๓,๕๓๕,๐๘๐.๐๓       บาท 
เงินอุดหนุนรัฐบาล ปี ๒๕๕๓ จ านวน                            ๖,๑๐๘,๕๑๓            บาท 

 

ข.  ศักยภาพของชุมชนและพื นที่ 
(๑) การรวมกลุ่มของประชาชน 

จ านวนกลุ่มทุกประเภท      ๓๖       กลุ่ม 
แยกประเภทกลุ่มแต่ละหมู่บ้าน    
-  กลุ่มอาชีพมี   ๓๖  กลุ่ม  (กลุ่มอาชีพท่ีประชาชนรวมกลุ่มกันแต่ละหมู่บ้านตามโครงการเศรษฐกิจชุมชน
(หมู่บ้านละ ๑๐๐,๐๐๐ บาท) 

      หมู่ที ่๒ กลุ่มท าสวนชมพู่ ,กลุ่มผ้าบาติก 
      หมู่ที ่๓ กลุ่มท าสวนชมพู่,กลุ่มส่งเสริมอาชีพเลี้ยงกระต่าย 
      หมู่ที ่๔ กลุ่มเลี้ยงโคเนื้อ,กลุ่มเบเกอรี่ 
      หมู่ที ่๕ กลุ่มท าไร่ชมพู่,กลุ่มท านา,กลุ่มขายชมพู่,กลุ่มท าชมพู่,กลุ่มเลี้ยงวัว,กลุ่มค้าขาย,กลุ่มชมพู่ 
      หมู่ที ่๖ กลุ่มเลี้ยงวัวพ้ืนบ้าน,กลุ่มค้าขายเพ่ือเศรษฐกิจ 

 



 
-๙- 

 

      หมู่ที ่๗ กลุ่มร้านค้า , กลุ่มเกษตรกรรม (ท าชมพู่),กลุ่มขยายการเพาะเห็ดนางฟ้า 
      หมู่ที ่๘ กลุ่มท าการเกษตร,กลุ่มค้าขาย,กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงสัตว์ 
      หมู่ที ่๙ กลุ่มเลี้ยงวัว,กลุ่มค้าขาย(ข้าวหลาม) 
      หมู่ที ่๑๐ กลุ่มค้าขาย,กลุ่มเกษตรกรปลูกชมพู่,กลุ่มการเกษตรเลี้ยงโคขุน,กลุ่มการเกษตรเลี้ยงปลา 
      กลุ่มเลี้ยงกระต่าย 
      หมู่ที ่๑๑ กลุ่มเกษตรและค้าขาย 
      หมู่ที ่๑๒ กลุ่มค้าขาย,กลุ่มเกษตรกรท านาและเลี้ยงสัตว์ 

                   หมู่ที ่๑๓ กลุ่มเลี้ยงวัวพ้ืนบ้าน,กลุ่มเกษตรกรท านา,กลุ่มค้าขาย,กลุ่มเลี้ยงแพะ,ขายส่งกะทิสด 
-  กลุ่มออมทรัพย์  ๑ กลุ่ม   
-  กลุ่มเพ่ือสังคม   ๓  กลุม่  ประกอบด้วย 
-  ชมรมผู้สูงอายุต าบลบ้านกุ่ม  มีสมาชิก  จ านวน  ๒๕๐  คน 
-  กลุ่มอาสาพัฒนาสตรีอ าเภอเมืองเพชรบุรี  มีสมาชิก  จ านวน  ๒๓๑  คน 
-  กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน มีสมาชิก  ๘๙  คน   
จุดเด่นของพื นที่ 
-  ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม การพัฒนาส่วนใหญ่ มุ่งเน้นการเกษตรเป็นหลัก เช่น 
 การท านา   ท าสวน 
-  ประชาชนให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่วนรวม 
-  มีถนนสายหลักสายเพชรบุรี-บ้านแหลม ฝั่งตะวันตก ที่ผ่านตั้งแต่ หมู่ ๒-๑๓ ประมาณ  ๙ กิโลเมตร 
-  มีแม่น้ าเพชรบุรีที่ไหลผ่านตลอดทั้ง  ๑๓  หมู่บ้าน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-๑๐- 
 

 ผลการพัฒนาต าบลในระยะที่ผ่านมา 
 

๑.  การพัฒนาด้านการคมนาคม 
 - โครงการก่อสร้างถนนเสริมเหล็กสายทางเข้าบ่อขยะ  หมู่ที่ ๘ – หมู่ที่ ๑๐ จรด หมู่ที่ ๗  ต าบลธงชัย 
   กว้าง  ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๑,๓๗๐  เมตร  หนา  ๐.๑๕  เมตร 
 - โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจรถนน คสล. สายหลังวัดขุนตรา  หมู่ที่ ๒  กว้าง  ๑.๕๐  เมตร  ยาว  ๕๑ เมตร 
    หนา  ๐.๑๕  เมตร  หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า  ๗๖.๕๐  ตารางเมตร 
 - โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  หมู่ที่ ๓  บริเวณบ้านนางวไรพร  กว้าง  ๒.๕๐  เมตร  ยาว  ๒๗  เมตร   

  หนา  ๐.๑๐  เมตร  หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า  ๖๗.๕๐  ตารางเมตร 
- โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  หมู่ที่ ๕  บริเวณบ้านคุณโสภา  ช่วงที่ ๑  กว้าง  ๓.๕๐  เมตร  ยาว  ๓๓ เมตร 
  หนา  ๐.๑๕  เมตร ช่วงที่ ๒  กว้าง ๔.๐๐  เมตร  ยาว  ๑๕๑  เมตร  หนา  ๐.๑๕  เมตร หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีต 
  ไม่น้อยกว่า๗๑๙.๕๐  ตรารางเมตร 

 - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตคันคูนาที่ ๔  หมู่ที่ ๔ 
 - โครงการปรับปรุงต่อเติมศาลากลางบ้าน  หมู่ที่ ๑๐ 
 - โครงการก่อสร้างศาลากลางบ้าน  คสล. หมู่ที่ ๑๒ 

 

๒. การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
  - โครงการขุดลอกวางท่อระบายน้ าบริเวณหน้าศาลากลางบ้าน  หมู่ที่ ๔ 
  - โครงการวางท่อระบายน้ าหน้าศาลาหมู่ที่ ๔ และล าเหมืองกลางเชื่อมล าเหมืองท่อน 

 

๓.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
-  โครงการอบรมตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  (เพ่ือส่งเสริมกลุ่มอาชีพแม่บ้าน)  ศึกษาดูงาน 
ณ. ศูนย์ศึกษาการพัฒนาเขาหินซ้อนอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  อ าเภอพนมสารคาม  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
- โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพวิสาหกิจชุมชนต าบลบ้านกุ่ม (กลุ่มท าสวนชมพู่และแปรรูปพืช-ผลไม้) 

  

๔.  การพัฒนาด้านการศึกษา 
  - โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
  - อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดบันไดทอง 
  - อุดหนุนอาหารเสริม (นม) 
  - สนับสนุนอาหารกลางวัน (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
  - จัดซื้อพัดลมตั้งพ้ืนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๓  ตัว 
  - จัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย  (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
  - จัดซื้อวัสดุการศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
  - อุดหนุนครูอัตราจ้างช่วยสอนโรงเรียนวัดบันไดทอง 



                                                                       -๑๑- 
 
  - อุดหนุนมัสยิดนะเดาห์ตุ้ลอิสลาม  หมู่ที่ ๘ ตามโครงการสอนศาสนาและจริยธรรมอิสลามประจ ามัสยิด 
  - อุดหนุนมัสยิดมุสลีฮะตุ๊อิสลามียะห์  หมู่ที่ ๑๓  ตามโครงการสอนศาสนาอิสลามประจ ามัสยิด                                                                  
 

๕.  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  - โครงการชุมชนรักสิ่งแวดล้อม 
  - โครงการรณรงค์ท าความสะอาด 
 

๖.  การพัฒนาด้านสังคม 
  - โครงการกิจกรรมถวายพระพรพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ณ  ศาลา  ๑๐๐  ป ี 
  - ซ่อมแซมหอกระจายข่าว  หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๕  และ หมู่ที่ ๖ 
  - โครงการสายตรวจเฝ้าระวังและรักษาความสงบเรียบร้อยในต าบล  (อปพร.) 
  - โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่  พ.ศ.๒๕๕๓ 
  - โครงการสานสายใยรัก 
  - สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
  - สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 
  - สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
  - โครงการสร้างหลักประกันรายได้ผู้สูงอายุตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล 
  - สนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ 
  - โครงการประชาคมหมู่บ้าน  ประจ าปี ๒๕๕๓ 
  - จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน (จปฐ) เพ่ือด าเนินการในการจัดเก็บและบันทึกข้อมูล จปฐ 
  - โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา 
  - โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวันสงกรานต์รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 
  - โครงการแห่เรือองค์ 
  - โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีลอยกระทง 
  - โครงการกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
  ๘๒  พรรษา  ๕  ธันวาคม  ๒๕๕๒  
  - โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
  ๗๙  พรรษา  ๑๒  สิงหาคม  ๒๕๕๓ 
  - โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
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๗.  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
  - โครงการ  อบต.  เคลื่อนที่ 
  - จัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุมือถือและชนิดประจ าที่ 
  - จัดซื้อเครื่องครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุเพื่อจ่ายค่าติดตั้งสัญญาณไซเรนและอุปกรณ์ที่เก่ียวข้อง 
  - จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ   
  - จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล  จ านวน  ๑  เครื่อง 
  - จัดซื้อรถบรรทุกขยะแบบเปิดท้าย  จ านวน  ๑  คัน 
  - จัดซื้อรถบรรทุกน้ าแบบเอนกประสงค์ตัวรถชนิด  ๖  ล้อ  จ านวน  ๑  คัน  
 
 

๘. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
- โครงการวันสุขภาพของชมรมผู้สูงอายุ 
- โครงการรณรงค์บ้านกุ่มร่วมใจต้านภัยไข้หวัดใหญ่ 
- โครงการแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ 
- โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและยาคุมก าเนิด 
- โครงการสร้างรั้วชุมชนและรั้วสังคมให้เข้มแข็งตามยุทธศาสตร์  ๕  รั้วป้องกัน 
- โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน,ชุมชนประชาสังคมป้องกันยาเสพติด 
- โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดประจ าปี  พ.ศ.๒๕๕๓ 
- โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 
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บทที่ ๓ 
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น 

 
๓.๑ หลักและแนวคิดในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การวางแผนเป็นการพิจารณาและก าหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายเปรียบเสมือนเป็นสะพาน
เชื่อมโยงระหว่างปัจจุบันและอนาคต  เป็นการคาดการณ์สิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้นการวางแผน  จึงมีความเกี่ยวข้องกับการ
คาดการณ์ต่างๆในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดโดยผ่านการบวนการคิดก่อนท า  ฉะนั้นจึงกล่าวได้
ว่า  การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบเพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคตเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมาย 
 
 องค์การบริหารส่วนต าบล  จึงจ าเป็นที่ต้องมีการวางแผนเพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาโดยก าหนดให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ  ได้แก่  แผนพัฒนาตามนโยบายรัฐบาลแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนกระทรวง  แผนกรมและรัฐวิสาหกิจต่างๆ  ซึ่งเป็นแผนระดับชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาจังหวัดในระดับจังหวัด  ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ  และ
แผนพัฒนาอ าเภอ 
 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 เศรษฐกิจพอเพียง  เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับ
ครอบครัว  ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ  ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ด ารงไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการ
พัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให้ก้าวหน้าทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์  ความพอเพียง  หมายถึงความพอประมาณความมีเหตุผล  
รวมถึงความจ าเป็นที่ต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควรต่อการมีผลกระทบใดๆ  อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในและภายนอก  ทั้งนี้จะต้องอาศัยความรอบรู้  ความรอบคอบและความระมัดระวังอย่างยิ่ง  ในการท าวิชาการ
ต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการด าเนินการทุกข้ันตอน  และขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานทางจิตใจของคน
ในชาติ  โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ  นักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับให้มีส านึกในคุณธรรม  ความซื้อสัตย์สุจริตและ
ให้ความรอบรู้ที่เหมาะสม  ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน  ความเพียร  มีสติปัญญาและความรอบคอบเพ่ือให้สมดุลและ
พร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางทั้งด้านวัตถุ  สังคม  สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมจาก
โลกภายนอกได้เป็นอย่างด ี
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หลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  คือ  การพัฒนาที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐาน ทางสายกลางและความไม่ประมาท  
โดยค านึงถึง  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว  ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบ และ
คุณธรรม  ประกอบการวางแผนการตัดสินใจและการกระท า 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 มีหลักพิจารณาอยู่  ๕  ส่วน  ดังนี้ 
 ๑. กรอบแนวคิด  เป็นปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเป็น  โดยมีพ้ืนฐาน
มาจาก  วิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย  สามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้ตลอดเวลา  และเป็นการมองโลก  เชิงระบบที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา  มุ่งเน้นการรอดพ้นจากภัย  และวิกฤตเพ่ือความมั่นคง  และความยั่งยืนของการพัฒนา 
 ๒. คุณลักษณะ  เศรษฐกิจพอเพียงสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับโดยเน้นการ
ปฏิบัติบนทางสายกลาง  และการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน 
 ๓. ค านิยาม  ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย  ๓  คุณลักษณะ  พร้อมๆกัน  ดังนี้ 
 ความพอประมาณ  หมายถึง  ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่เบียดเบียนตนเอง 
และผู้อ่ืน  เช่น  การผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 
 ความมีเหตุผล  หมายถึง  การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น  จะต้องเป็นไปอย่างมีเหตุผล  
โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดข้ึนจากการกระท านั้นๆอย่างรอบคอบ 
 การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว  หมายถึง  การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ  ที่จะ
เกิดข้ึนโดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตท้ังใกล้ไกล 
 ๔. เงื่อนไข  การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ  ให้อยู่ในระดับพอเพียงนั้น  ต้องอาศัยทั้งความรู้  และ
คุณธรรมเป็นพื้นฐาน  กล่าวคือ 
 เงื่อนไขความรู้  ประกอบด้วย  ความรอบรู้  เกี่ยวกับวิชาต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้านความรอบคอบที่จะ
น าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน  เพื่อประกอบการวางแผน  และความระมัดระวัง  ในขั้นตอนปฏิบัติ 
 เงื่อนไขคุณธรรม  ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วยมีความตระหนักในคุณธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริตและมี
ความอดทน  มีความเพียรใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิต 
 ๕. แนวทางปฏิบัติ/ผลที่คาดว่าจะได้รับ  จากการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้  คือการ
พัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน  พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในทุกด้านทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อมความรู้และ
เทคโนโลยี  
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี ๑๐ 
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 มุ่งพัฒนาสู่  “ สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน  (Green   and  Happiness  Society) คนไทยมีคุณธรรมน า
ความรอบรู้  รู้เท่าทันโลก  ครอบครัวอบอุ่น  ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมสันติสุข  เศรษฐกิจมีคุณภาพ  เสถียรภาพ  และเป็น
ธรรมสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ  และทรัพยากรธรรมชาติที่ยั่งยืน  อยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศ  ที่มีธรรมาภิบาล
ด ารงไว้ซึ่งระบบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและอยู่ในประชาคมโลกอย่างมีศักดิ์ศร”ี 
 พันธกิจ 
 ๑. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ  คุณธรรมน าความรอบรู้อย่างเท่าทัน 
 ๒. เสริมสร้างเศรษฐกิจให้มีคุณภาพเสถียรภาพและเป็นธรรม 
 ๓. ด ารงความหลากหลายทางชีวภาพ  และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
 ๔. พัฒนาระบบบริหารจัดการประเทศให้เกิดธรรมภิบาล  ภายใต้ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 
 วัตถุประสงค์ 
 ๑. สร้างโอกาสการเรียนรู้คู่คุณธรรมจริยธรรมอย่างต่อเนื่อง  ป้องกันรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพและสร้าง
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๒. เพิ่มศักยภาพของชุมชน  เชื่อมโยงเป็นเครือข่าย  และอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๓. ปรับโครงสร้างการผลิตเข้าสู่การเพ่ิมคุณค่า  (Value  Creaution) บนฐานความรู้และนวัตกรรม 
 ๔. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน  (Safety  Net) และระบบบริหารความเสี่ยง 
 ๕. สร้างระบบการแข่งขันด้านการค้าและการลงทุน  และค านึงถึงผลประโยชน์ทางประเทศ  รวมทั้งสร้างกลไก
ในการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาสู่ประชาชนในทุกภาคส่วนอย่างเป็นธรรม 
 ๖. เสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ 
 ๗. เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศสู่ประชาชน  และขยายบทบาทให้เกิดผลในทางปฏิบัติ
ต่อการร่วมกันอย่างสันติสุข 
 เป้าหมาย 

๑. การพัฒนาคุณภาพคน 
๒. การพัฒนาชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
๓. ด้านเศรษฐกิจ 
๔. การสร้างความมั่นคงของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕. ด้านธรรมาภิบาล 

 
 
 



-๑๖- 
 

 ยุทธศาสตร์ 
๑. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 
๒. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมให้เป็นรากฐานที่มั่นคงของประเทศ 
๓. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน 
๔. การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
๕. การสร้างเสริมธรรมภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ 
 
 การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ 
๑. เสริมสร้างบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคีพัฒนาภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒. ก าหนดแนวทางการลงทุนที่ส าคัญ 
๓. เร่งปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย 
๔. ศึกษาวิจัยสร้างองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้ 
๕. พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลและสร้างดัชนีวัดความส าเร็จ 
๖. สนับสนุนการพัฒนาระบบฐานข้อมูลในทุกระดับและการเชื่อมโยงเครือข่ายข้อมูลข่าวสารระหว่างหน่วยงานกลาง  
ระดับนโยบาย  ตลอดจนระดับพื้นท่ีและท้องถิ่น 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๗- 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
การพัฒนาแผนยุทธศาสตร์จังหวัดเพชรบุรี 
 ศักยภาพการพัฒนาจังหวัด 
 จุดแข็งที่ส าคัญของจังหวัดเพชรบุรี  คือ มีทรัพยากรการท่องเที่ยวที่หลากหลายทั่วพ้ืนที่  (ทะเล  ป่า  เขา  
แม่น้ า  วัด  วัง  โบราณสถาน  แหล่งศิลปวัตถุ)  อยู่ใกล้กรุงเทพฯมีเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมแหล่งท่องเที่ยวจุดต่างๆ 
มีแหล่งน้ าและระบบชลประทานครอบคลุมพ้ืนที่การเกษตร  รวมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งที่ เป็น
สถาบันการศึกษา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และโครงการพระราชด าริ  อย่างไรก็ตาม จุดอ่อนของจังหวัด  คือ  
ทรัพยากรธรรมชาติและแหล่งท่องเที่ยวเริ่มเสื่อมโทรม  โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งขาดการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ มีเส้นทางการคมนาคมเป็นสายหลักที่เชื่อมต่อจังหวัดอ่ืนเพียงเส้นทางเดียว  ซึ่งมี
ปริมาณการจราจรหนาแน่นและมีอัตราการเกิดอุบัติเหตุสูง  รวมทั้งเกษตรกรส่วนใหญ่ยังขาดความรู้เกี่ยวกับระบบการ
ผลิต  การตลาดและการบริหารจัดการ 
 วิสัยทัศน์จังหวัดเพชรบุรี 
 “เพชรบุรีเป็นเมืองประวัติศาสตร์  ที่มีชีวิต  น่าอยู ่ น่าเที่ยว  เป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภัยสู่สากล”   
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ๑. ท าให้เพชรบุรีสวย  สะอาด  ปลอดภัย  ชุมชนเข้มแข็งประชาชนได้รับการบริการที่ดีจากรัฐ 
กลยุทธ์ 
 ๑) วางแผนการใช้ประโยชน์พื้นที่ให้เหมาะสม 
 ๒) พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแม่น้ าสายหลัก 
 ๓) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๔) สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรมเตรียมความพร้อมให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาและการแข่งขันของประเทศ 
 ๕) สร้างเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ๖) สร้างเสริมความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน 
 ๗) สร้างเสริมความเข้มแข็งของประชาชนเชิงบูรณาการ 
 ๘) สนับสนุนและส่งเสริมระบบการบริหารจัดการที่ดีและพัฒนาระบบสารสนเทศและการบริการประชาชน 
 ๙) ส่งเสริมเทคโนโลยีการใช้พลังงานทดแทนและให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการใช้พลังงานทดแทนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 



-๑๘- 
 

 ๒. การพัฒนาให้เป็นเมืองท่องเที่ยว สถานที่ประชุมสัมมนา นันทนาการหลากหลายรูปแบบ 
 กลยุทธ์ 
 ๑) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและบริการด้านการท่องเที่ยว 
 ๒) ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 ๓) ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวธรรมชาติ  ประวัตศาสตร์  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ศาสนา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
สุขภาพ  กีฬา และนันทนาการ 
 ๔) สร้างความม่ันใจ  สะดวก  ปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว 
 ๕) ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงรุก  และส่งเสริมตลาดนักท่องเที่ยวกลุ่มประชุมสัมมนา 
 ๓. การเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร  ประมง  และอาหารที่ปลอดภัยจากสารพิษเพื่อการส่งออกและบริโภค
ภายในประเทศ 
 กลยุทธ์ 
 ๑) ส่งเสริมสนับสนุนและควบคุมมาตรฐานการผลิต  ผลผลติทางการเกษตร  การประมงเพ่ือการส่งออกและ
บริโภคภายในประเทศ 
 ๒) ส่งเสริมสนับสนุนควบคุมการผลิตและบริโภคอาหารปลอดภัย 
 ๓) ก าหนดกลไกทางด้านบริหารจัดการสินค้าทางการเกษตร  การประมง  สินค้าแปรรูปเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ด้านการจ าหน่าย  ส่งออก  โดยมีตลาดกลางสินค้ารองรับ 
 ๔) ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรให้เข้มแข็ง  โดยพัฒนาองค์ความรู้และขยายเครือข่ายเพ่ือการแข่งขัน
ด้านการตลาดควบคู่กับการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 ๕) ส่งเสริมและวางระบบชลประทานที่มีประสิทธิภาพ  รวมทั้งระบบการใช้ดินเพ่ือก าหนดพ้ืนที่เกษตรกรรมที่
เหมาะสมกับระบบชลประทาน 
 ๖) พัฒนาและฟ้ืนฟูสภาพดิน  รวมทั้งก าหนดมาตรการและโครงการเพื่อรักษาสภาพหน้าดินเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพทางการ  ทั้งในระบบเกษตรอินทรีย์และระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 
 ๔. ส่งเสริมอุตสาหกรรม  SMEs  และ  OTOP 
 กลยุทธ์ 
 ๑) สนับสนุนให้มีนิคมอุตสาหกรรม  หรือเขตอุตสาหกรรมที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 
 ๒) สนับสนุนให้โรงงานอุตสาหกรรมใช้เทคโนโลยีการผลิตที่สะอาด  สามารถอยู่ได้กับชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
 ๓) พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะของแรงงานเพ่ือเข้าสู่อุตสาหกรรมเป้าหมาย 
 ๔) ส่งเสริมพัฒนามาตรฐาน  การตลาด  ของอุตสาหกรรม  SMEs  และ  OTOP 
 ๕) พัฒนากลุ่มอาชีพให้มีรายได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๖) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนในการผลิตสินค้า 

 
 
 



-๑๙- 
 

 เป้าประสงค์ 
 ๑. ท าให้เพชรบุรีน่าอยู่ 
 ๒. ท าให้เพชรบุรีน่าเที่ยว 
 ๓. เพิ่มรายได้จากผลผลิตทางการเกษตร  ประมงและอาหารที่ปลอดภัยจากสารพิษท้ังในและต่างประเทศ 
 ๔. เพิ่มสัดส่วนอุตสาหกรรมที่ไม่เป็นภัยต่อสิ่งแวดล้อม  และเพ่ิมมาตรฐานสินค้า SMEs และ OTOP 
 

 การก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี 
 เพ่ือน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มียุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายการพัฒนาแต่ละด้าน โดยยุทธศาสตร์การพัฒนาดังกล่าว สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้ยุทธศาสตร์แต่ละด้านจะประกอบด้วยแนวทางในการ
พัฒนา  ดังนี้ 
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑.๑ ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ า  ฯลฯ 
 ๑.๒ พัฒนาระบบจราจร 
 ๑.๓ พัฒนาระบบไฟฟ้า-ประปา 
 ๑.๔ จัดท าผังเมืองรวมและผังเมืองเฉพาะและป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์ 
 ๑.๕ พัฒนาแหล่งน้ า  คูคลอง  และระบบชลประทาน  
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๒.๑ พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
 ๒.๒ พัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบ และนอกระบบ 
 ๒.๓ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และโรคติดต่อ  
 ๒.๔ ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 ๒.๕ สนับสนุนส่งเสริมงานสวสัดิการสังคม 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๓.๑ รักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๓.๒ สนับสนุนและจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  

 
 
 



-๒๐- 
 

 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๔.๑ ส่งเสริมและควบคุมมาตรฐานการผลิต ผลผลิตทางการเกษตร  การประมงเพ่ือการส่งออกและบริโภค 
 ๔.๒ ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุมการผลิตและบริโภคอาหารปลอดภัย 
 ๔.๓ ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรให้เข้มแข็ง  เพ่ือการแข่งขันด้านการตลาด 
 ๔.๔ ส่งเสริมและวางระบบชลประทานที่มีประสิทธิภาพ  เพ่ือการลงทุน 
 ๔.๕ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ๕. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๕.๑ สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๕.๒ เฝ้าระวัง  และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๖.๑ ส่งเสริมและเผยแพร่  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๖.๒ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  และพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการในองค์กร  และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๗.๑ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  พร้อมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานท้องถิ่น 
 ๗.๒ ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
 ๗.๓ ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
 ๗.๔ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
 ๗.๕ ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
 ๗.๖ พัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  

 วิสัยทัศน์อ าเภอเมืองเพชรบุรี 
 เพชรบุรีเป็นเมืองน่าอยู่  เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์  ศูนย์รวมผลิตผลทางการเกษตรแปรรูปอาหาร
และสินค้าพ้ืนเมืองส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น  สร้างชุมชนโดยมีส่วนร่วม  ร่วมใจต้านยาเสพติด  ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและสุขภาพดีถ้วนหน้า  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นร่วมแก้ปัญหาชุมชน 

 
 
 
 
 



-๒๑- 
 

 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาอ าเภอ 
 ๑. ด้านโครงสร้างพื นฐาน 
 - จัดให้มีถนนที่ได้มาตรฐาน  และสร้างเครือข่ายการคมนาคมให้สะดวก  ปลอดภัย  ติดต่อสัญจรได้ทุกหมู่บ้าน
และปรับปรุงถนนให้ใช้ได้ทุกๆฤดูกาล 
 - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 - จัดให้มีน้ าประปา  ไฟฟ้า  โทรศัพท์ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน/ครัวเรือน 
 - จัดหาพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรได้ครองคลุมทุกพ้ืนที่ 
 - จัดให้มีการวางผังเมือง 
 - จัดให้มีท่อระบายน้ า  ท่อลอด  เพ่ือความคล่องตัวในการระบายน้ า 
 ๒. ด้านสังคมและคุณภาพ 
 - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับชุมชนแก้ไขปัญหาท้องถิ่น 
 - ให้ชุมชนมีส่วนร่วม  และสอดส่องรักษาความปลอดภัย  การก่ออาชญากรรม  การแพร่ระบาดของยาเสพติด
และแหล่งอบายมุข 
 - ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักป้องกันภัยอันตรายต่างๆ 
 - จัดให้มีการร่วมกันวางแผนในการป้องกันภัยธรรมชาติอย่างเป็นระบบ 
 ๓. ด้านพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนพึ่งพาตนเอง 
 - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน 
 - ส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่ม 
 - จัดตั้งกองทุนเพ่ือการผลิต  ส่งเสริมการผลิตของกลุ่มต่างๆ 
 - ส่งเสริมให้มีการผลิตอาหารที่มีคุณค่าและปลอดภัย 
 - ส่งเสริมให้มีการออมในรูปแบบต่างๆ 
 - ส่งเสริมให้มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการผลิต 
 - ส่งเสริมให้ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการผลิตและการแปรรูปอาหาร 
 - ส่งเสริมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการผลิต 
 ๔. ด้านพัฒนาสังคมและชุมชน 
 - ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
 - ให้เป็นชุมชนที่น่าอยู่มีความเอ้ืออาทร  มีน้ าใจ  มีคุณธรรม  จริยธรรม 
 - สร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัว 
 - รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการเมืองการปกครองแก่ประชาชนทุกระดับ 
 - ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการปกครองทุกระดับ 
 - ส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่นและใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
 - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 



-๒๒- 
 

 ๕. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมให้ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 - สร้างเครือข่ายการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - จัดระบบอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ลดมลภาวะ 
 - ชุมชนจัดระบบควบคุม  ตรวจสอบผลกระทบจากมลภาวะโรงงานและในชุมชน 
 - ส่งเสริมให้ชุมชนร่วมปลูกป่าและเฝ้าระวังสิ่งแวดล้อม 
 ๖. ด้านการพัฒนาด้านการบริหารและงานบริการ 
 - จัดให้มีเวทีประชาคมอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
 - ประสานการบริการจัดการของรัฐ  โดยให้องค์กรต่างๆชุมชนและเอกชนมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการ 
 - ปรับทัศนคติ  วิธีคิด  และวิธีการท างานของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนใน
ด้านการบริการ 
 - หน่วยงานของรัฐต้องบริการประชาชนด้วยความเป็นธรรม 
 - ปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหารจัดการหน่วยงานของรัฐ 
 - ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล 
 

 การพัฒนาตามนโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 

 นโยบาย 
 ๑. การบริหารจัดการแหล่งน้ า  คุณภาพน้ า ของแม่น้ าเพชรบุรี 
 ๒. จัดให้มีการคมนาคมในต าบลให้สะดวก  ปลอดภัย  และได้ขนาดมาตรฐาน 
 ๓. จัดให้มีน้ าดื่ม  และน้ าใช้  เพื่อใช้ในการเกษตร  และการบริโภค – อุปโภค  อย่างเพียงพอ 
 ๔. ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาความเป็นอยู่  และการด ารงชีวิตของตนเองโดยผ่านกระบวน 
     การประชาคม 
 ๕. ให้ประชาชนมีอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมพูนรายได้  และเพียงพอต่อความต้องการและการด ารงชีวิต 
 ๖. จัดให้ประชาชนได้รับความรู้  และข่าวสารของทางราชการ 
 ๗. ประสานความร่วมมือในการท างานระหว่างเอกชน  กับหน่วยงานราชการ 
 ๘. ให้มีการบริการด้านสาธารณสุขอย่างเพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
 ๙. ส่งเสริมและสนับสนุนวัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๑๐.ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ 
 ๑๑.ให้มีการด าเนินการระบายน้ าที่เป็นระบบทั้งต าบล 

 
 
 



-๒๓- 
 

๓.๒ ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
๓.๒.๑ ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน 
 

ชื่อปัญหา สภาพปัญหา ความต้องการ 
๑. ปัญหาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
- ปัญหาด้านการคมนาคม 
 
- ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ 
 
 
 
 
- ปัญหาเรื่องสัญญาณไฟจราจร 
 
 
- น้ าท่วมขัง 
 
 
- ระบบประปายังไม่ทั่วถึงทุกครวัเรือน 
๒. ปัญหาแหล่งน  า 
- ปัญหาน้ าเค็ม 
 
 
- ปัญหาการขาดแคลนน้ าเพื่อการเกษตร 
 
 
- การระบายน้ าในล ารางหรือคลอง 
สาธารณะไม่คล่องตวั 
 
๓. ปัญหาด้านสังคม  
- ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
 

 
- เส้นทางการคมนาคมบางสายเป็นหลุมเปน็
บ่อท าให้ไม่สะดวกในการสัญจรไปมา 
- ตามพื้นที่ในเขตต าบลรวมทั้งเส้นทาง
คมนาคมบางจุดไม่มีไฟฟา้สาธารณะ 
- ช่วงหน้าฝนถา้ฝนตกหนักบางหมู่บ้านไม่มี
ท่อระบายน้ าท าให้น้ าระบายไมท่ันจึงเปน็
สาเหตุของน้ าท่วมขังในหมูบ่้าน 
- บริเวณตามสามแยกของต าบลบ้านกุ่มขาด 
สัญญาณไฟจราจร  หรือไฟกระพริบ ท าให้
บางจุดเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
- ช่วงฤดูฝนถ้าฝนตกหนักบางหมู่บ้านไม่มี 
ท่อระบายน้ าท าให้น้ าระบายไมท่ันจึงเปน็
สาเหตุของปัญหาน้ าท่วมขังในชมุชน 
- บางหมู่บา้นยงัไม่มีระบบประปา 
 
- ปัญหาน้ าเค็มเข้าพื้นที่การเกษตรบริเวณ
หมู่ที่ ๑๒-๑๓ ท าให้ผลผลิตทางการเกษตร
ได้รับความเสียหาย 
- ปัญหาการขาดแคลนน้ าเพื่อการเกษตรใน
ฤดูแล้งเนื่องจากชลประทานปลอ่ยน้ ามาให้
ไม่เพียงพอ 
- มีวัชพืชปกคลุม,ตื้นเขินจากตะกอนดิน 
 
 
 
- การแพร่ระบาดของยาเสพตดิในกลุ่มวัยรุ่น 
 
 

 
- ก่อสร้างถนน  คสล./ซ่อมแซมถนน 
 
- ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งฟ้าสาธารณะ 
 
- จัดท ารางระบายน้ าให้กับหมู่บ้าน 
 
 
- ด าเนินการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
หรือไฟกระพริบบริเวณที่เป็นจุดเสี่ยงหรือ
แหล่งชุมชน 
- จัดท ารางระบายน้ าให้กับหมู่บ้าน 
 
 
- ขยายเขตการใช้น้ าประปาให้ครองคลุม 
 
- จัดท า/ซ่อมแซมประตูกัน้น้ าเค็มไม่ให้
น้ าเค็มไหลเข้าถึงพื้นที่การเกษตร 
 
- ให้ชลประทานปล่อยน้ ามาให้เพียงพอ
ต่อความต้องการในช่วงฤดูแลง้ 
 
- ด าเนินการขุดลอกเปิดทางน้ าให้มีความ
คล่องตัวและมีปริมาณน้ าเพียงพอต่อการ
ผลิต 
 
- จัดอบรมเยาวชนให้ห่างไกลยาเสพติด 
 
 

 
 



-๒๔- 
 
 

ชื่อปัญหา สภาพปัญหา ความต้องการ 
๔. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
- ต้นทุนการผลิตสินค้าการเกษตรมีราคา
ค่อนข้างสูง 
 
- ขาดการรวมกลุ่มอาชีพที่มปีระสิทธิภาพ
และยั่งยนื 
 
 
 
๕. ปัญหาด้านสาธารณสุข 
- ประชาชนเจ็บป่วยด้วยโรคไมต่ิดต่อ 
เช่น  เบาหวาน  ความดันโลหิตสูง 
 
 
 
 
- ประชาชนเจ็บป่วยด้วยโรคติดต่อ  เช่น 
ไข้เลือดออก 
 
 
 
 
๖. ด้านการเมืองและการบริหาร 
- ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมต่างๆ  
 
 
 

 
- ขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
- ครัวเรือนส่วนใหญ่มีรายได้น้อย 
 
- กลุ่มอาชีพและกลุ่มต่างๆมีการ
ด าเนินงานไม่ต่อเนื่องขาดประสทิธิภาพ
ในการด าเนินการและไม่มีการรายงาน
ผลการด าเนนิงานต่อหน่วยงานที่ให้การ
สนับสนนุงบประมาณ 
 
- ประชาชนขาดความรู้และมีพฤติกรรม 
การดูแลสุขภาพทีไ่ม่ถูกต้อง 
- ขาดความร่วมมือและไม่ให้ความส าคัญ
ในการตรวจคัดกรองโรคเบาหวาน 
 
 
- ประชาชนขาดความรู้และมีพฤติกรรม
ในการดูแลและป้องกันตนเองจากโรคไม่
ติดต่อ 
- ขาดความร่วมมือจากประชาชนในการ
ป้องกันและควบคุมโรคในชุมชน 
 
 
- ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจใน
ระบบการบริหารงานของ  อบต. 
- ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมของ  อบต. 
 
 
 
 

 
- สนับสนนุเงินทนุหมุนเวียนให้กลุ่มอาชีพ 
- สนับสนนุอาชีพเสริมให้แก่ประชาชนเพื่อ
จะได้มีรายได้เพิ่มข้ึน 
- ความรู้ด้านการบริหารจัดการกลุ่มและการ
สนับสนนุอย่างจริงจงัและต่อเนือ่ง 
 
 
 
 
- มีการจัดองรมให้ความรู้ด้านการดูแล
สุขภาพให้ค าแนะน าสุขภาพประชาชนในการ
ดูแลสุขภาพ 
- ส่งเสริมศักยภาพของ  อสม.ในการดูแล
สุขภาพของประชาชนในพืน้ที่อย่างทั่วถึงทุก
ชุมชน 
- ควรมีการจัดองรมให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันและควบคุมโรคให้กับแกนน า
สุขภาพ/ประชาชนในการควบคมุและ
ป้องกันโรค 
-ส่งเสริมศักยภาพของ อสม.ในการป้องกัน
และควบคุมโรคในชุมชน 
 
- ให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัด 
กิจกรรมต่างๆหรือร่วมแสดงความคิดเห็น 
ในเร่ืองเก่ียวกับการพัฒนาต าบล 
 
 
 
 
 
 

 



 
-๒๕- 

 
 

ชื่อปัญหา สภาพปัญหา ความต้องการ 
๗. ปัญหาด้านการศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
- ศาสนาและวฒันธรรม 
 
- ระดับการศึกษาของประชาชนไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์การศึกษาที่ก าหนด 
- ผู้ปกครองไม่ส่งเสริมให้บุตรหลานเข้า
ศึกษาในสถานศึกษาของชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
๘. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
-  การพังทลายการทรุดตัวของแนวตลิ่ง
แม่น้ าเพชรบุร ี
 
 
- ปัญหาการจัดการน้ าทิ้งจากครัวเรือน 
 
 
- ปัญหาเหตุร าคาญจากสถานทีท่ิ้งขยะ
ของเทศบาลเมืองเพชรบุรี 
 

 
 
- ประชาชนขาดการสง่เสริมในเร่ืองของ 
ศีลธรรมและจริยธรรม 
- ประชาชนได้รับการศึกษาต่ ากว่าเกณฑ์
ภาคบังคับ 
- ผู้ปกครองน าเด็กไปเรียนโรงเรียนในตัว
เมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แนวตลิ่งถูกน้ ากัดเซาะทุกปีในช่วงฤดู
น้ าหลาก 
- บ้านเรือนราษฎรสว่นใหญ่ตั้งอยู่ริม
แม่น้ าเพชรบุร ี
- ขาดการจัดท าระบบการจัดการน้ าทิ้ง
จากครัวเรือน 
- ไม่มีสถานที่บ าบัดน้ าเสยี 
- ประชาชนได้รับเหตุร าคาญ  เช่น กลิน่
เหม็น  ความสกปรกน้ าขยะ อัน
เนื่องจากขาดระบบการดูแลและการ
จัดการในการดูแลสถานที่ทิง้ขยะของ
เทศบาลเมืองเพชรบุรี  
 

 
 
- จัดอบรมคุณธรรมและเข้าค่ายธรรมะ 
 
- ตั้งงบประมาณสนบัสนุนให้ประชาชนเข้า
ศึกษาต่อที่ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต าบล 
- ควรมีมาตรการจูงใจให้ผู้ปกครองสนใจน า
บุตรหลานมาเข้าเรียนในสถานศกึษาของ
ชุมชน 
- ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ
ของสถานศึกษาในชุมชนให้เอ้ืออ านวยต่อ
การเรียนรู ้
- พัฒนาคุณภาพของบุคลากรดา้นการศึกษา
ให้มีความรู้และทักษะในการสอน/ดูแล
นักเรียน 
 
 
- ก่อสร้างเข่ือนดิน/เขื่อน คสล.เพื่อป้องกัน
แนวตลิ่งพงั 
 
 
- จัดให้มีระบบการจัดการน้ าทิ้งจาก
ครัวเรือน 
- ก่อสร้างท่อระบายน้ าในเขตต าบล 
- เทศบาลเมืองเพชรบุรีจัดให้มีระบบจดัการ
สถานทีท่ิ้งขยะให้ได้มาตรฐานและไม่
ก่อให้เกิดเหตุร าคาญแก่ประชาชนที่อาศัยอยู่
ในบริเวณใกล้เคียงหากไม่มีการบริหาร
จัดการสถานที่ทิ้งขยะให้ได้ตามมาตรฐาน
สุขาภิบาลควรย้ายสถานที่ทิ้งขยะไปที่อื่นที่
เหมาะสม 
 



 
 

-๒๖- 
 
 

ชื่อปัญหา สภาพปัญหา ความต้องการ 
- ปัญหาจิตส านึกของประชาชนในการ
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ าใน
ชุมชน 

- ประชาชนยังขาดความรู้และจติส านึก
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
- ประชาชนยังขาดความร่วมมือในการ
ดูแลรักษาแม่น้ าเพชรบุรี,คูคลองและ
แหล่งน้ าในชุมชน 

- ให้ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมแก่ผู้น าชุมชน
ประชาชนเพื่อสร้างจิตส านึกและตระหนักใน
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
- รณรงค์ประชาสัมพันธผ์่านสื่อช่องทาง
ต่างๆเพื่อปรับเลี่ยนพฤติกรรมของประชาชน
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
- จัดกิจกรรมต่างๆเพื่อตระหนักและปลุก
จิตส านึกของประชาชนในการดแูลรักษา
แม่น้ าเพชรบุรีคูคลอง  และแหล่งน้ าใน
ชุมชน  เช่น  อบรมให้ความรู้,รวมพลังท า
ความสะอาด,ติดตั้งปา้ยประชาสัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



-๒๗- 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
จุดแข็ง - มีรายไดห้ลักจากการประกอบการเกษตร 
 - พ้ืนที่สามารถพัฒนาศักยภาพในการใช้ที่ดินได้สูง 
 - มีภูมิปัญญาด้านการแปรรูปผลผลิต 
 - ประชาชนส่วนใหญ่มีอัธยาศัย  เอ้ือเฟ้ือ  เมตตา  และเอ้ืออาทร 
 - ประชาชนส่วนใหญ่มีสุขภาพแข็งแรง 
 - โครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม  มีความพร้อมและอยู่ใกล้เคียงอ าเภอและจังหวัด มีเส้นทาง เชื่อมโยง
ระหว่างกัน 
 - มีระบบน้ าชลประทาน  และระบบประปาภูมิภาคในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ 
 - มีสถานศึกษาใกล้ชุมชน 
 - มีถนนสายเพชรบุรี-บ้านแหลมเป็นถนนสายหลัก 
 - มีสินค้า  OTOP  ที่ข้ึนชื่อ  เช่นขนมอลัว   
 - มีประชาชนนับถือศาสนาพุทธ  และศาสนาอิสลาม   
 - มีชมพู่และข้าวหลามเป็นสินค้าท่ีมีชื่อเสียงของต าบล 
จุดอ่อน - ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม 
 - ขาดเงินทุนหมุนเวียน 
 - ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 - ชุมชนขาดกลไกส่งเสริมการมีส่วนร่วมและส่งเสริมความเข้มแข็ง 
 - ในบางพ้ืนที่ยังมปีัญหาเรื่องแสงสว่างของไฟทางสาธารณะ 
 - ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการควบคุมโรคติดต่อ 
 - ขาดตลาดในการรองรับสินค้า 
 - ผู้น าบางคนยังไม่เข้าใจหน้าที่และบทบาทของตน 
 - ประชาชนไม่ให้ความส าคัญในการเข้าร่วมกิจกรรม  เช่น  อบต.เคลื่อนที่,ประชาคมหมู่บ้าน ฯลฯ 
 - งบประมาณของ  อบต.มีไม่เพียงพอต่อการด าเนินในโครงการใหญ่ๆ 
 - ประชาชนส่วนใหญ่วุฒิการศึกษาน้อย 
 - มีระบบการจัดเก็บขยะที่ไม่ถูกวิธี 
 - มีปัญหาเรื่องสิ่งแวดล้อมในบางพ้ืนที่ 
 
 
 
 
 

 



-๒๘- 
 
 

โอกาส    - อยู่ใกล้ชุมชนเมือง  เดินทางสะดวก 
    - มีระบบน้ าใช้เพ่ืออุปโภคและบริโภคครอบคลุมทั้งต าบล 
    - มีสถาบันที่ให้ความรู้แก่ชุมชนในพ้ืนที่ 
    - มีระบบการประสานงานที่ดีของหน่วยงานต่างๆที่อยู่รอบข้าง 
อุปสรรค - ขาดความร่วมมือร่วมใจและความเสียสละ 
   - องค์กรชุมชนยังไม่เข้มแข็ง  และเข้าใจบทบาทของตนในเรื่องการมีส่วนร่วม และการรวมกลุ่ม 
   - ขาดงบประมาณในการด าเนินการโครงการขนาดใหญ่ที่เกินศักยภาพ 
   - ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาน้อย  
 

**************************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๙- 
 

บทที่ ๔ 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายของการพัฒนา 

๔.๑ วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
       บ้านกุ่มน่าอยู่    ท้องถิ่นน่าเที่ยว  เศรษฐกิจมั่นคง 
       บริบูรณ์โครงสร้างพ้ืนฐาน    ชุมชนมีส่วนรว่ม    พัฒนาคุณภาพชีวิต 
๔.๒ พันธกิจหลักในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 
       ๑. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า  และมีการวางระบบผังเมือง 
       ๒. จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคให้ครบครันในทุกพ้ืนที่ 
       ๓. ส่งเสริมด้านการศึกษา  ด้านอนามัย  ด้านสิ่งแวดล้อม  และความเป็นอยู่ของประชาชน 
       ๔. จัดให้มีการประชาคมหมู่บ้าน  ต าบล  และส่งเสริมให้ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆในชุมชน 
       ๕. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ 
       ๖. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของชุมชน 
๔.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
       ๑. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความสะดวก  รวดเร็ว  และมีระบบผังเมืองที่ถูกต้อง 
       ๒. มีระบบสาธารณูปโภคครบทุกพ้ืนที่ 
       ๓. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  รวมทั้งมีสุขภาพแข็งแรง  ปราศจากโรคภัยห่างไกล 
  ยาเสพติด 
       ๔. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ 
       ๕. เพื่อพัฒนาการบริหารงานของ  อบต.ให้มีประสิทธิภาพ 
       ๖. ประชาชนมีอาชีพสามารถหาเลี้ยงครอบครัวได้ 
        องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพื่อให้สามารถด าเนินการไปสู่วิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายที่
ก าหนดไว้  ๘  ยุทธศาสตร์   ดังนี้ 
       ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคมนาคม 
       ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
       ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
       ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
       ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
       ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
       ๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  

 
 



-๓๐- 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด  (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 
( Baseline  Data) 

เป้าหมาย  (Targets) 
ปี ๕๖-๖๐ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ ปี ๖๐ 

๑. การคมนาคมทั้งทางบกและทาง
น้ ามีความสะดวกรวดเร็วและมีระบบ
ผังเมืองที่ถูกต้อง 

๑. ร้อยละของครัวเรือนท่ีมีการคมนาคม
สะดวก  รวดเร็ว 

๑. ครัวเรือนท่ีมีการคมนาคม  สะดวก 
รวดเร็ว  มรี้อยละ  ๘๐ ของครัวเรอืน
ทั้งหมด 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๙๕% ๑๐๐% 

๒. มีระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการเพียงพอและทั่วถึง 

๑. ร้อยละครัวเรือนท่ีมไีฟฟ้าใช้ 
 
๒. ร้อยละครัวเรือนที่มีประปาใช้ 

๑. ครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้ร้อยละ ๙๙  ของ
ครัวเรือนท้ังหมด 
๒. ครัวเรือนมีน้ าประปาใช้ร้อยละ  ๗๐ ของ 
ครัวเรือนท้ังหมด 

๑๐๐% 
 

๑๐๐% 

๑๐๐% 
 

๘๐% 

๑๐๐% 
 

๘๕% 

๑๐๐% 
 

๙๐% 

๑๐๐% 
 

๙๕% 

๑๐๐% 
 

๑๐๐% 

๓. ประชาชนมีความรู้  มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีรวมทั้งมีสุขภาพแข็งแรง  
ปราศจากโรคภยัและห่างไกลยาเสพ
ติด 

๑. ร้อยละของประชาชนท่ีมีช่องทางใน
การรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย 
๒. ร้อยละของประชาชนท่ีมีคณุภาพชีวิตดี
ขึ้น 
๓. จัดการแข่งขันกีฬาประจ าต าบลและ
จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  จ านวน  ๑๓ หมู่บ้าน 

๑. ประชาชนมีช่องทางในการรับรูข้้อมูล
ข่าวสาร มรี้อยละ  ๘๐ ของครัวเรอืนทั้งหมด 
๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีด่ีร้อยละ ๘๐ 
ของประชากรทั้งหมด 
๓. จัดการแข่งขันกีฬาพร้อมซื้ออุปกรณ์กีฬา
ให้กับหมู่บ้าน 

๑๐๐% 
 

๑๐๐% 
 

๕  ครั้ง 

๘๐% 
 

๘๐% 
 

๑ ครั้ง 

๘๕% 
 

๘๕% 
 

๑ ครั้ง 

๙๐% 
 

๙๐% 
 

๑ ครั้ง 

๙๕% 
 

๙๕% 
 

๑ ครั้ง 

๑๐๐% 
 

๑๐๐% 
 

๑ ครั้ง 

๔. การมสี่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

๑. ร้อยละของครัวเรือนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
สาธารณะ 
๒. ร้อยละของโครงการที่ประชาชนมีส่วน
ร่วม 

๑. ครัวเรือนท่ีเข้าร่วมกจิกรรมกับ  อบต.มี
ร้อยละ ๘๐  ของครัวเรือนท้ังหมด 
๒. ครัวเรือนท่ีเข้าร่วมประชุมประชาคม
หมู่บ้านและต าบลมีร้อยละ ๕๐ ของ
ครัวเรือนท้ังหมด 

๑๐๐% 
 
 

๑๐๐% 

๘๐% 
 
 

๕๐% 

๘๕% 
 
 

๖๐% 

๙๐% 
 
 

๗๐% 

๙๕% 
 
 

๘๐% 

๑๐๐% 
 
 

๙๐% 

๕. เพื่อพัฒนาการบรหิารงานของ  
อบต.ให้มีประสิทธิภาพ 

๑. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของพนักงาน  อบต. 

๑. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของ  อบต.ร้อยละ ๗๐ ของ
ประชาชนท้ังหมด 

๑๐๐% ๗๐% ๗๕% ๘๐% ๘๕% ๙๐% 

๖. ประชาชนในต าบลมีรายได้
สามารถเลีย้งครอบครัวได ้

๑. ร้อยละของครัวเรือนท่ีสามารถหาเลี้ยง
ครอบครัวได ้

๑. ครัวเรือนท่ีมีรายไดสู้งกว่ารายจ่ายม ี
ร้อยละ ๗๐  ของครัวเรือนท้ังหมด 

๑๐๐% ๗๐% ๗๕% ๘๐% ๘๕% ๙๐% 



 
-๓๑- 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 
ตัวชี้วัด  (KPIs) ข้อมูลพื้นฐาน 

( Baseline  Data) 

เป้าหมาย  (Targets) 
ปี ๕๖-๖๐ ปี ๕๖ ปี ๕๗ ปี ๕๘ ปี ๕๙ ปี ๖๐ 

๗. เพื่อบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้
เอื้อต่อการด ารงชีวิตและเอื้อต่อการมี
สุขภาพท่ีดีของคนในชุมชน 

๑. ร้อยละของครัวเรือนไมไ่ดร้ับผลกรทบ
หรือก่อเหตรุ าคาญจากสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน ในด้านอากาศ,เสียง,น้ า,ดิน 
และทัศนิยภาพ 

๑. ครัวเรือนไมไ่ดร้ับผลกระทบ/เหตุร าคาญ
จากสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ  ร้อยละ  ๑๐๐ ของ 
ครัวเรือนท้ังหมด 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

๘. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชน
มีสุขภาวะและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

๑. มีการจัดกิจกรรมด้านสุขภาพใน ๖ 
ด้าน  ได้แก่  ด้านการส่งเสรมิสุขภาพ, 
การบริการสุขภาพ,การบริการสุขภาพ
ประชาชน,การถ่ายทอดความรูด้้านการ
ป้องกันควบคุมโรค/คุ้มครองผู้บรโิภค,ด้าน
การจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดีในชุมชน 

๑. องคก์ารบริหารส่วนต าบลมีการจัด
กิจกรรมในการดูแลสุขภาพ,ควบคมุและ
ป้องกันโรคในชุมชนให้ประชาชนมีสุขภาพดี  
ครบ  ๖  ด้าน  

๖  ด้าน ๖ ด้าน ๖ ด้าน ๖ ด้าน ๖ ด้าน ๖ ด้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      -๓๒- 
บทที่ ๕ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการคมนาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๑ ก่อสร้าง  ปรับปรุงศาลา  บ ารุงรักษาถนน  ทางเท้า  เข่ือน  สาธารณูปโภค
ฯลฯ 
๑.๑.๑ ก่อสร้างถนน  คสล. 
๑.๑.๒ ซ่อมแซมถนนทุกประเภทในเขตต าบลบ้านกุ่ม 
๑.๑.๓ ก่อสร้างเข่ือนกั้นตลิ่งพัง/เรียงหินยาแนว/ดาดคลอง 
๑.๑.๔ โครงการเทพื้นลานกีฬาพร้อมอุปกรณ์ออกก าลังกาย   
๑.๑.๕ โครงการปรับปรุงศาลาพร้อมห้องน้ า 
๑.๑.๖ ซ่อมแซมศาลาประจ าหมู่บ้าน 
๑.๑.๗ โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวพร้อมอุปกรณ์ 
๑.๑.๘ ปรับปรุงต่อเติมสถานทีห้่องผลิตน้ าดื่ม 
๑.๑.๙ โครงการขยายเขตการใช้ไฟฟา้และไฟฟา้สาธารณะในเขต  อบต. 
๑.๑.๑๐ ป้ายประชาสัมพนัธ์หมู่บ้าน/ปา้ยบอกทาง/ปา้ยชื่อซอย/ป้ายตดิประกาศ
ฯลฯ 
๑.๑.๑๑ ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
 

 
 

ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

 
ส่วนโยธา 

 
 

 
 
 
 
 



-๓๓- 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นแหล่งน้ า 
 
 
 
 
 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 

๒.๑ ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรกัษาแหล่งน้ า  ท่อระบายน้ า  รางระบายน้ า 
๒.๑.๑ โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  รางระบายน้ า  ฝังท่อระบายน้ า 
๒.๑.๒ โครงการขุดลอกคูคลองเหมืองสาธารณประโยชน์หรือรางระบายน้ าในเขต
ต าบลบ้านกุ่ม 
๒.๒ ขยายเขตประปา 
๒.๒.๑ ขยายเขตประปาหมู่บ้าน   
๓.๑ พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
๓.๑.๑ จัดซื้อเคร่ืองสูบน้ าเพื่อการเกษตรและระบายน้ าในฤดูฝน 
๓.๑.๒ โครงการจัดซื้อเครื่องสูบน้ าด้วยระบบไฟฟา้ 
๓.๑.๓ โครงการส่งเสริมสนับสนนุการด าเนนิงานเศรษฐกิจพอเพียง  กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  และแก้ไขปัญหาความยากจน 
๓.๑.๔ โครงการส่งเสริมผลิตเมล็ดข้าวพันธุ์ด ี
๓.๑.๕ โครงการจัดซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่จ าเปน็ด้านการส่งเสริมการเกษตร 
๓.๑.๖ โครงการส่งเสริมเมล็ดพันธุ์ข้าวพร้อมยาปราบศัตรูพชื 
๓.๑.๗ โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยน้ าหมักชีวภาพ 
๓.๑.๘ โครงการจัดซื้อเครื่องมือและวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเกษตร 
๓.๑.๙ โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพ 
๓.๑.๑๐ โครงการแปรรูปผลผลติทางการเกษตร 
๓.๑.๑๑ โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มเลี้ยงกระต่าย 

 
ส่วนโยธา 
ส่วนโยธา 

 
 

ส่วนโยธา 
 

ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
 

ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 

 
 
 
 



-๓๔- 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ๔.๑ เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 

๔.๑.๑ โครงการติดตั้งเสียงตามสายในเขตต าบลบ้านกุ่ม 
๔.๑.๒ ปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าวในเขตต าบลบา้นกุ่ม 
๔.๒ ขยายโอกาสด้านการศึกษา 
๔.๒.๑ สนับสนนุโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนและศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๔.๒.๒ สนับสนนุอาหารเสริม (นม) โรงเรียนและศูนย์พฒันาเดก็เล็ก 
๔.๒.๓ สนับสนนุอุปกรณ์การเรียนการสอนกับโรงเรียนและศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๔.๒.๔ โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
๔.๒.๕ โครงการจัดหาครูอัตราจ้างช่วยสอน 
๔.๒.๖ โครงการค่ายคุณธรรม 
๔.๒.๗ โครงการส่งเสริมคุณธรรมน าความรูสู้่เยาวชนเพื่อสนบัสนุนศูนยส์อน
ศาสนาวันอาทิตย ์
๔.๒.๘ โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านจริยธรรมการเรียนรู้ การอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาทอ้งถิ่น 
๔.๒.๙ โครงการปรับปรุงอาคารโรงเรียนอิสลาม 
๔.๒.๑๐ โครงการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน 
๔.๒.๑๑ สนับสนนุทุนการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาตรีส าหรับพนักงาน
ลูกจ้างและสมาชิกสภา 
๔.๒.๑๒ สนับสนนุโครงการสอนศาสนาและจริยธรรมอิสลามประจ ามัสยิด   
หมู่ที่ ๘ และหมู่ที่ ๑๓ 
๔.๒.๑๓ โครงการศึกษาแหล่งเรียนในท้องถิ่น 
๔.๒.๑๔ โครงการจัดซื้อเครื่องเล่นสนาม 

 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 



 
-๓๕- 

 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสิง่แวดล้อม ๕.๑ การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
๕.๑.๑ โครงการอนุรักษ์แม่น้ าเพชรบุร ี
๕.๑.๒ โครงการปลูกต้นไม้ลดภาวะโลกร้อน 
๕.๑.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเข่ือนดินกั้นน้ า 
๕.๑.๔ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ริมฝั่งแม่น้ าเพชร 
๕.๑.๕ โครงการปรับปรุงสวนสขุภาพ 
๕.๑.๖ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชนดา้นสิง่แวดล้อม 
๕.๒ จัดระบบบ าบัดและก าจดัขยะ 
๕.๒.๑ จัดซื้อถังขยะ    
 

 
 

ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส านักงานปลัด 

ส่วนโยธา 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

 
 
 
 



-๓๖- 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคม 
 
 
 

๖.๑ สร้างการมีส่วนร่วม 
๖.๑.๑ จัดกิจกรรมต่างๆแก่ประชาชนในต าบลเรื่องศาสนาวัฒนธรรมและงานรัฐ
พิธีต่างๆ 
๖.๑.๒ โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
๖.๑.๓ จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน 
๖.๑.๔ สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชราตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ 
๖.๑.๕ เสริมสร้างสวสัดิการทางสงัคมให้แก่คนพิการ 
๖.๑.๖ จ่ายเบี้ยยังชีพสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส ์
๖.๑.๗ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ทางด้านกฎหมายแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
๖.๑.๘ โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านหรือประชาคมต าบล 
๖.๑.๙ โครงการสานสายใยรัก 
๖.๑.๑๐ โครงการแอโรบิคเพื่อสุขภาพ 
๖.๑.๑๑ โครงการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน  จปฐ 
๖.๑.๑๒ โครงการติดตามการด าเนินงานและจัดระบบป้องกันปญัหายาเสพติดใน
หมู่บ้านให้แก่ผู้ประสานงานพลังแผ่นดิน 
๖.๑.๑๓ โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือราษฎรผู้ยากจนและผู้ด้อยโอกาส 
๖.๑.๑๔ โครงการบ้านท้องถิ่นไทเทิดไท้องค์ราชนั  ๘๔  พรรษา 
๖.๑.๑๕ โครงการเยี่ยมบ้านสตรีมีครรภ์และหลังคลอด 
๖.๑.๑๖ โครงการอบรมเผยแพร่ความรู้การคุ้มครองผู้บริโภคสู่ประชาชน 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 

ส านักงานปลัด 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 

ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 

ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 

ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

 
 
 
 



-๓๗- 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร 
 

๖.๑.๑๗ โครงการส่งเสริมการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์วฒันธรรมไทยสายใย
ชุมชนฯ 
๖.๑.๑๘ โครงการสนับสนนุการด าเนินงานศนูย์ประสานงานองค์กรชุมชน  (ศอช.) 
๖.๑.๑๙ จัดท าทางลาดอาคารส าหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพและคนชรา 
๖.๑.๒๐ โครงการจัดกิจกรรมวันที่  ๑๒  สิงหาคม และวันที่ ๕ ธันวาคม 
๖.๑.๒๑ โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน/ชุมชนในการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๖.๑.๒๒ โครงการสร้างรั้วอ าเภอให้เข้มแข็งตามยุทธศาสตร์ ๕ รั้วป้องกัน 
๖.๑.๒๓ โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด ปี ๒๕๕๕ 
๖.๒ การอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี 
๖.๒.๑ โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวันสงกรานต์ 
๖.๒.๒ โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
๖.๒.๓ โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา 
๗.๑ การบริหารงานตามอ านาจหน้าที่ของ  อบต. 
๗.๑.๑ จัดซื้อเคร่ืองออกก าลังกายเพื่อติดตั้งในเขต  อบต. 
๗.๑.๒ โครงการตามนโยบายของรัฐบาล,กรมส่งเสริมฯจงัหวัดเพชรบุรีหรือ
โครงการตามนโยบายของนายก อบต.หรือหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง 
๗.๑.๓ โครงการ  อบต.  เคลื่อนที่ 
๗.๑.๔ โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้แก่พนักงานส่วนต าบลและสมาชิก
สภา 
๗.๑.๕ จัดซื้อเคร่ืองสูบน้ าชนิดหาบหามพร้อมอุปกรณ์ 
๗.๑.๖ จัดซื้อวัสดุส านักงานและวัสดุที่เก่ียวข้องในการด าเนนิงานของ  อบต. 
๗.๑.๗ จัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆเพื่อใช้ในการด าเนนิงานของ  อบต. 

ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสวสัดิการสงัคม 

ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

ทุกส่วนราชการ 
 

ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 

 
ส านักงานปลัด 
ทุกส่วนราชการ 
ทุกส่วนราชการ 



 
-๓๘- 

 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข 

๗.๑.๘ อุดหนุนและประสานงานกับหน่วยงานเอกชนกลุ่มองคก์รต่างๆและ
หน่วยงานของรัฐเก่ียวกับหน้าทีข่อง  อบต. 
๗.๑.๙ สนับสนนุการจัดงานพระนครคีรี 
๗.๑.๑๐ โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สนิ 
๗.๑.๑๑ อุดหนุน  อบต.โพพระตามโครงการปรบัปรุงศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการ
จัดซื้อจัดจ้างศูนยป์ระสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดบัอ าเภอ 
๗.๑.๑๒ บ ารุงรักษาซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สาธารณะตา่งๆทีอ่ยู่ในความดูแล
ของ  อบต. 
๗.๑.๑๓  โครงการจัดท าวารสารต าบล 
๗.๑.๑๔ ถมที่ดินเพื่อก่อสร้างที่ท าการ  อบต. 
๗.๑.๑๕ จัดซื้อพัดลมไอน้ าชนิดตั้งพื้น 
 
๘.๑ การรณรงค์และป้องกันโรคภัยต่างๆ 
๘.๑.๑ โครงการฉีดพ่นยากันยุงเพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก 
๘.๑.๒ โครงการจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสนุัขบ้าและยาคุมก าเนิด 
๘.๑.๓ โครงการจัดกิจกรรมชมรมผู้สูงอาย ุ
๘.๑.๔ อุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขต  อบต. บ้านกุ่ม 
๘.๑.๕ อุดหนุนชมรมผู้สงูอาย ุ
๘.๑.๖ โครงการโภชนาการสมวยัเด็กไทยสุขภาพดี 

ทุกส่วนราชการ 
 

ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ส่วนการคลัง 

ส านักงานปลัด 
 

ทุกส่วนราชการ 
 

ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 
ส านักงานปลัด 

 
 

ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
 

 
 



 
-๓๙- 

 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผดิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘.๑.๘ โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุยิ้มได้ 
๘.๑.๙ โครงการสมทบงบประมาณเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดบัท้องถิ่น 

ส่วนสวสัดิการสงัคม 
ส่วนสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔๐- 
ส่วนที่ ๖ 

การน าแผนยุทธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
 

ลักษณะท่ัวไปของระบบติดตามและประเมินผล 
 ระบบการติดตามและประเมินผลการพัฒนาจะสามารถติดตามแผนการปฏิบัติงานยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  
โดยจะปรากฏในรูปแบบของรายงานในทุกช่วงของแผนยุทธศาสตร์  จัดส่งให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ซึ่งเป็น
ศูนย์กลางในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการติดตามประเมินผลเป็นศูนย์กลางในการวิเคราะห์ข้อมูลในภาครวมของ
จังหวัด  นอกจากนี้  ยังท าหน้าที่เป็น  “ระบบสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า”  ว่าองค์การบริหารส่วนต าบลมีแผน
ยุทธศาสตร์ที่ดีหรือไม่อย่างไร  สามารถด าเนินการได้ตามแผนที่เกิดขึ้นได้มากน้อยเพียงใด  เพ่ือประโยชน์ต่อการ
ปรับปรุงให้บรรลุผลได้ในช่วงของแผนต่อไปในอนาคต 
องค์ประกอบของระบบการติดตามและประเมินผล 
 ระบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นครั้งนี้  ประกอบไปด้วย  องค์ประกอบ  ๓  ส่วนหลัก  คือ  
ส่วนของปัจจัยน าเข้า (Input) ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) และส่วนของการประเมินผลลัพธ์  (Output 
,Goal) ซึ่งสามารถอธิบายรายละเอียดได้ดังนี้ 
 ๑. ส่วนปัจจัยน าเข้า (Input) ได้แก่  แผนยุทธศาสตร์ผู้ประเมิน  ผู้ถูกประเมิน  และเครื่องมือในการประเมิน
ฯลฯ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลที่มีอยู่แล้ว  จะถูกส่งเข้าสู่องค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ่งเป็น
หน่วยติดตามและประเมินผล (M&E  UNIT) เพ่ือเป็นการรวบรวมฐานข้อมูลไว้โดยบทบาท  (M&E  UNIT) ต่อปัจจัย
น าเข้าก็คือ  การเป็นผู้วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์  ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโดยตนเองครั้งนี้  ได้แก่  แบบรายงาน  แบบที่๑  ช่วยก าชับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  เป็นการทบทวนว่าการจัดท าแผนได้ใช้กระบวนการครบทุกขั้นตอนหรือไม่  อย่างไร 
 ๒. ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) เป็นการรายงานการด าเนินการตามยุทธศาสตร์รายไตรมาส  ใน
รูปแบบของรายงานเข้าสู่ส่วนกลาง  โดยมีองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นหน่วยในการประสาน  ซึ่งในการติดตามใน
ขั้นตอนนี้เป็นช่วงที่ท าให้ทราบว่า  แผนยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ดีหรือไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด  สามารถวัดได้
จริงหรือเปล่า  เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดเห็นในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่สามารถ
น าไปสู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ได้เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน  ได้แก่  แบบรายงานแบบที่ ๒  แบบ
ติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 

 
 
 
 



-๔๑- 
 ๓. ส่วนของการประเมินผลลัพธ์  (Output , Goal) เป็นการติดตามช่วงสุดท้าย  หรือเป็นการประเมินแผน
ยุทธศาสตร์  ซึ่งแสดงให้เห็นว่า  เมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานของแผนยุทธศาสตร์ที่ผ่านมาในแต่ละปีที่เกิดขึ้นเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่รวมจัดท ารายงานผลการติดตามแผนยุทธศาสตร์ไปสู่  M&E  UNIT  ระดับจังหวัด  เพ่ือ
เป็นหน่วยในการรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลและเป็นฐานในการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลต่อไปในอนาคต  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลลัพธ์  ได้แก่ 
 ๓.๑ แบบรายงานแบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 ๓.๒ แบบรายงานแบบที่  ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลในภาพรวม 
 ๓.๓ แบบรายงานแบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานใน 
แต่ละยุทธศาสตร์ 
 ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.  
เพ่ือให้ด าเนินการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ  อบต.  ที่ได้น าไปปฏิบัติในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ การ
ด าเนินการติดตาม ฯ ในครั้งนี้ถือเป็นครั้งแรก  คณะกรรมการติดตามฯจึงได้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการติดตาม
ประเมินผลในบางส่วนให้เหมาะสมต่อการบริหารงานของ  อบต.  โดยสรุปแนวทางการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๗) ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕  ไว้ดังนี้ 
๖.๑ องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  
หมวด ๖  ข้อ ๒๘  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย 
 (๑) ผู้แทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลที่คัดเลือกกันเองจ านวนสามคน 
 (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คัดเลือกกันเองจ านวนสามคน 
 (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
 (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
 (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
 ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการฯข้ึนตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
กุ่ม  ที๐่๐๖/๒๕๕๒  ลงวันที่  ๑๓  มกราคม  ๒๕๕๒  โดยมีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
 (๑) ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 

 
 
 
 



-๔๒- 
 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 (๔) แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
๖.๒ การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 วิธีการติดตามและประเมินผลประจ าปี  ที่ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม  ก าหนดขึ้น  โดยวางระบบการติดตามแผนของ  อบต.  ที่ได้จากการเปรียบเทียบข้อมูลจาก
แผนพัฒนาสามปี  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณและระยะเวลาการด าเนินงานในแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี  ว่าเป็นไปตามระยะเวลาและงบประมาณหรือไม่  การประเมินผลที่ได้จะน าไปสู่การหาแนว
ทางแก้ไขและการด าเนินการเพ่ิมเติมเพ่ือด าเนินการเพ่ิมเติมและทบทวนงานที่ได้กระท าในช่วงปีที่ผ่านมา  เพ่ือน าไป
ปรับปรุงการด าเนินงานในช่วงปีต่อๆไป 
 การติดตามและประเมินผล  จะใช้แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามคู่มือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ให้แนวทางไว้   
๖.๓  การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและการประเมินผลประจ าปี  พ.ศ.๒๕๕๕ เป็นการติดตามและประเมินผลในภาพรวมของ
ปีงบประมาณ  ๒๕๕๕  โดยมีการประเมินปีละ ๑  ครั้ง ซ่ึงในการติดตามและประเมินผลประจ าปี  พ.ศ.๒๕๕๕  
อบต.บ้านกุ่มจะมีการรายงานการติดตามและประเมินผลสรุปประจ าปีงบประมาณในภาพรวมให้ผู้บริหารทราบเพ่ือ
รายงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 


